“Bi aKTlKa T i DIN
VIRKSOMHED?



iND P&
aRBEJDSMaRKeEDET
GENNEM UDDaNNeLse

Flexuddannelsen uddanner unge til beskaeftigelse indenfor kakken, detail,
lager, gran service samt service pa plejehjem.

Flexuddannelsen er 2-arig og for unge mellem 18-30 ar, der lever med fx
autisme, ADHD, lettere hjerneskade eller andre handicap. Det er unge, der:

e ermotiverede for at leere nyt og for at fa et arbejde i den branche,
de bliver uddanneti

e |zererbedstved at deltage i praksis med mulighed for gentagelse
og for at spgrge

e trives med atindgaifaste rutiner og opgaver



ViL DiN VIRKSOMHED
VeeRe MeD?

Uddannelsen veksler mellem 60 uger pa en'uddannelsesvirksomhed’ og 20 uger
pé en anden virksomhed i branchen, hvor eleven eriindividuel praktik.

Ved at tage imod en flexelev i en individuel praktik i enten 8 eller 12 uger, bidrager
din virksomhed til et spaendende forsgg med udvikling af en ny erhvervsrettet
uddannelse for unge, der ikke tidligere har haft denne mulighed.

Forud for den individuelle praktik er eleven oplaert af en fagleerer og gennem
sidemandsopleering af medarbejdere pa en uddannelsesvirksomhed. Eleven
har derfor over en laengere periode laert at indga i hverdagen pa en virksomhed
ibranchen og har udover den praktiske opleering deltaget i teoriundervisning
entime om dagen.

I denindividuelle uddannelsespraktik udvikles elevens selvstaendighed, og der
introduceres evt. til nye fagomrader, ligesom det bliver afklaret, hvilken statte
der er brug for, nar eleven efter endt uddannelse skal sta pa egne ben.

Uddannelsen afsluttes pa uddannelsesvirksomheden med eksamen, der be-
demmes af en ekstern censor og udstedelse af kompetencebevis. Samtidig
afklares deti kommunalt regi’, hvilken ansaettelsesform, der er relevant for
denunge.

Ofte bliver eleverne efter eksamen ansat i fleksjob i den virksomhed, hvor de
har vaeretiindividuel praktik.




GiV OG MODTaG

Det er gratis for virksomheden at &bne dgrene for en flexelev.

En praktikvirksomhed far via en praktik

e enelev,der pd baggrund af et eller halvandet ars uddannelse i branchen,
er motiveret og kleedt pa til at indga i opgavelgsningen pa virksomheden

e samarbejde med elevens fagleerer og vejleder, der star til rddighed for
bade elev og virksomhed i praktikforlgbet

o gget mangfoldighed, som kan bidrage positivt til arbejdspladsens kultur

o mulighed for at rekruttere fremtidig arbejdskraft til virksomheden.

En praktikvirksomhed bidrager med

e en kontaktperson, der indgar praktikaftalen med eleven

e etlgbende samarbejde mellem elev og udvalgte medarbejdere

o tidtil dialog og evaluering med elev og vejleder i Flexuddannelsen
om den unges udvikling gennem praktikken.

JeG ViLLe EGENTLIG iKKe
Have €N PRaKTiKaNT.
JeG VaR BaNGe FOR, aT
DET ViLLE GivVe eKSTRa
arBeJDe, MEN JeG BLeV

OVERRaSKET.
Medarbejder i praktikvirksomhed




SEeLVFILGELIG SKalL
MEeNNESKER MED
HaNDiCaP UDDaNNes.
HViS MaN iKke

SOM VIRKSOMHED
SYNES, atT MaN HaR
€T aNSVaR, S& SKER

DEeR JO INGENTING.
Leder praktikvirksomhed

SaVMaRBeJDEe i
PRaK TIKPERIODEN

Timetal og opgaver i praktikken aftales mellem elev, fagleerer og kontakt-
personen pa virksomheden, og nedskrives af Flexuddannelsen i en praktik-
aftale, hvor alle ngdvendige kontaktinformationer indgar.

| praktikperioden far eleven efter behov og aftale besgg af sin faglaerer og
vejleder. Her draftes fx om der er behov for justering i timetal eller udvikling
i opgavernes karakter eller andre tiltag.

Vejlederen statter desuden den unge i aktuelle praktiske og personlige for-
hold, der skal fungere, s den unge kan passe praktikken. Det kan vedrgre
transport, bolig, sundhed, spargsmal om sociale relationer m.v.



KONTaKT

FLEXU

AARHUS OG ESBJERG

D

DaNNELSEeEN

Lisbeth Nygaard, uddannelsesleder

+45 21840494

lisbeth.nygaard@gladfonden.dk

K@BENHAVN

Fie Larsen, Uddannelsesleder

+45 21894877

fie.larsen@gladfonden.dk

Flexuddannelsen udvikles af Glad Fonden i samarbejde
med kommuner, erhvervsskoler og virksomheder
Gladuddannelse.dk/flex

Uddannelsen er finansieret af statslige puljemidler og
medfinansieret af kommunerne som ogséa betaler de
unges forsgrgelse.

Glad Fonden leverer produkter og ydelser indenfor
medier, kultur, design, kekken, service og uddannelse.
Alle virksomheder i Glad Fonden er baseret pa et

teet samarbejde mellem mennesker med og uden
handicap. Vitror pa, at mennesker med forskellige
forudsaetninger er et aktiv, der kan ggre det samfund,
viboririgere, gladere og mere inspirerende.

Gladfonden.dk
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